
Je deviens bénévoleChecklist



Dans l’entourage des pratiquants

Dans l’entourage des membres du bureau

Parmi les étudiants (STAPS)

Parmi les pratiquants

Parmi les anciens athlètes / membres du club

Parmi les futurs ou les jeunes retraités

OÙ CHERCHER LES FUTURS BÉNÉVOLES DE MON CLUB ?



Lors des compétitions

Lors des événements sportifs locaux

Dès le début de saison

Lors des entraînements

Lors du forum des associations

À QUEL MOMENT RECRUTER DE NOUVEAUX BÉNÉVOLES ?



J’ai utilisé le tableau des bénévoles

J’ai utilisé les annonces et appels à candidature

J’ai consulté les outils de recrutement et de gestion des bénévoles

J’ai utilisé le bulletin d’inscription

AI-JE UTILISÉ TOUS LES OUTILS À MA DISPOSITION ?

J’ai utilisé l’outil mis à disposition par la FFA pour mes annonces et appels à candidature

J’ai demandé les coordonnées de l’adhérent ou d’un parent (e-mail, téléphone)

J’ai présenté le tableau des bénévoles aux jeunes et aux parents

Outils FFA, outils numériques, etc.



Avec les flyers et les affiches mis à disposition par
la FFA

Sur le site internet

Dans des lieux de fréquentation et de visibilité

Sur les réseaux sociaux (Instagram, Facebook,
YouTube,...) 

AI-JE ASSURÉ LA PROMOTION DE MON CLUB DANS TOUTES LES
DIMENSIONS ?

Dans les universités, les salles d’attentes, les commerces, au marché,...



J’ai valorisé les bénévoles

Je veille à créer une ambiance conviviale

J’ai consulté les outils numériques de recrutement des
bénévoles

J’ai préparé et partagé les argumentaires pour chacune
des cibles

AI-JE MIS TOUTES LES CHANCES DE MON CÔTÉ POUR RECRUTER ?

(tousbénévoles, france bénévolat, benevolt)

J’ai évoqué les avantages liés au bénévolat Pour le cadre
juridique, c’est par ici

https://www.associations.gouv.fr/le-guide-du-benevolat-1065.html
https://www.associations.gouv.fr/le-guide-du-benevolat-1065.html


Je prends le temps d’échanger et de partager avec les bénévoles

Je veille à créer une ambiance conviviale

J’explore les outils numériques permettant d’améliorer la gestion des bénévoles

Je crée un temps dédié pour remercier mes bénévoles

AI-JE MIS TOUTES LES CHANCES DE MON CÔTÉ POUR RECRUTER ?

(qo.ezion, assoconnect, volunteo)

Je suis à l’écoute des bénévoles
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