Résumé — Décision FFA c. M. X - Organe disciplinaire de premiére instance - 20/07/2023

Lorgane disciplinaire de premiére instance s'est réuni le 20 juillet 2023 dans le cadre de la procédure
engagée par le Président de la Fédération Francaise d’Athlétisme (ci-aprés la « FFA »), & I'encontre de
Monsieur X, & la suite d'un comportement inapproprié dont il aurait fait preuve au sein du club A,
notamment & I'égard de Madame Y, licenciée mineure, en ce qu'il lui aurait formulé des propositions

sexuelles par le biais d'un réseau social.

Considérant que l'article 8 du Code d'éthique et de déontologie dispose que « Lesprit sportif [...] refuse
toute forme de violence et de harcélement de quelque nature que ce soit. Il valorise 'engagement, dans le

respect de sa propre personne et de celle d'autrui. »

Considérant que tout encadrant doit avoir, & I'égard de tous les acteurs du sport et plus particuliérement
des jeunes publics qu'il encadre, une attitude respectueuse et contribuer a inculquer cela par 'exemple ; que
la maftrise de soi est indispensable & I'exercice de telles fonctions ; qu'a cet égard le respect de l'intégrité
morale des pratiquants est une condition indispensable au bon déroulement de l'activité sportive en toute
sécurité, et plus largement, a la bonne image de 'athlétisme.

Considérant que Monsieur X reconnait les faits qui lui sont reprochés, & savoir les messages et leurs
contenus tels que décrits par Madame Y dans son témoignage ; que dans ces conditions les faits, ne
souffrant d’aucune contradiction, sont matériellement établis.

Considérant le réle important que Monsieur X exercait dans le club en qualité d’entraineur en charge de
groupe d’athlétes composé de mineurs, le présentant objectivement comme une personne de confiance

aupreés de tout public et représentant une figure d’autorité au sein du club.

Considérant que le comportement incriminé, méme ponctuel et circonscrit sur une courte durée, porté a
I'encontre d’'une jeune athléte sans consentement de la part d’'une personne majeure a pu légitimement et
objectivement entrainer des conséquences sur I'état psychologique de Madame Y; qu'il n'est pas
acceptable en ce qu'il constitue sans équivoque une violence et donc une infraction a la réglementation de

la FFA.

Considérant par ailleurs qu'au regard des dispositions du Code d’éthique et de déontologie de la FFA, tout
encadrant se doit d’adopter en toutes circonstances au regard de sa position dominante intrinséque 3 ses
fonctions, un comportement exemplaire et veiller 3 la sécurité de ses athlétes en conservant une distance
affective et intime raisonnable; qu’en faisant preuve de tels agissements, Monsieur X est allé & 'encontre

des régles déontologiques relatives & son statut.

Considérant que dans ces conditions, la faute disciplinaire, d'une particuliére gravité en ce qu'elle est une
atteinte 3 |'intégrité morale d’une licenciée mineure, est caractérisée sur le fondement de l'article 8 précité

et doit étre sanctionnée conformément aux articles 22 et suivant du réglement disciplinaire.

Considérant, en outre, que Monsieur X semble avoir conscience de ses actes en exprimant trés
succinctement ses regrets devant |’Organe et la volonté de se faire psycho|ogiquement accompagner pour
ne pas réitérer ces actes ; qu'il concoit ainsi que ses agissements n'étaient pas acceptables particulierement

dans le cadre du sport, et notamment de l'athlétisme.

Considérant enfin par jurisprudence constante, que si I'Organe est tenu par la reconnaissance de la
matérialité des faits opérée dans le cadre de la procédure pénale, cette derniére est indépendante de la



procédure disciplinaire menée par la FFA ; quainsi, 'Organe est libre d’apprécier la sanction adéquate et
son quantum au regard de l'espéce peu important que l'intéressé considére subir une sanction pénale

sévére.

Compte tenu du comportement, contraire au Code d'éthique et de déontologie de la FFA, dont a fait
preuve Monsieur X, I'Organe, en application des articles 22 et 23 du Réglement disciplinaire de la
FFA, lui inflige pour une durée de (5) cinq ans :

- Une interdiction d’exercice de toute fonction ;

- Une interdiction d’étre licencié & la FFA.

Compte tenu des circonstances de I'espéce, 'Organe décide d'assortir I'interdiction d'étre licencié 3 la

FFA, prononcée a l'article 1, d'un sursis d’'une durée de deux (2) ans.



