Résumé - Décision FFA c. M. X - Organe disciplinaire de premiére instance- 14/01/2025

Lorgane disciplinaire de premiére instance s'est réuni le 14 janvier 2025 dans le cadre de la procédure engagée
par le Président de la Fédération Francaise d’Athlétisme (ci-aprés la « FFA »), »), & 'encontre de Monsieur X en
ce qu'il aurait été l'auteur de faits contraires & |'éthique et la déontologie de I'athlétisme se traduisant notamment
par des gestes et propos déplacés & caractére sexiste et sexuel & I'encontre de licenciées du OO dont certaines
auraient été mineures au moment des faits et particu|iérement 3 'encontre de Madame Y, agée de 17 ans au

moment des faits, en ce qu'il lui aurait formulé des invitations & prendre un verre ou 4 se rendre 3 son domicile.

Considérant que la procédure disciplinaire s'applique & I'égard des personnes physiques licenciées 4 la date des
faits objets des poursuites ;

Considérant, en conséquence, que I'Organe s'estime compétent pour se prononcer sur les faits soumis & son

examen ;

Considérant ensuite, que selon l'article 6 de la précédente version du Code d’éthique et de déontologie de la FFA
et selon l'article 4.1 du Code d'éthique et de déontologie de la FFA actuellement en vigueur, il est interdit & ses
licenciés d’adopter un « comportement contraire aux valeurs éthiques et aux régles déontologiques susceptibles
de nuire & la réputation de la FFA ou de ['athlétisme en général, ou de jeter le discrédit sur le sport. » ;

Considérant que l'article 8 du Code d'éthique et de déontologie actuellement en vigueur dispose que « Lesprit
sportif repose sur 'honnéteté, la solidarité et le respect des régles. Il appelle 3 étre intégre et loyal, altruiste et
fraternel, tolérant et bienveillant. Il refuse toute forme de violence et de harcélement de quelque nature que
ce soit. Il valorise /'engagement, dans le respect de sa propre personne et de celle d’autrui » ;

Considérant que l'article 5 de la version précédente du Code d'éthique et de déontologie de la FFA et de l'article
9 du Code d’éthique et de déontologie de la FFA actuellement en vigueur indiquent que : « Le respect implique
des devoirs de courtoisie et de réserve, qui sont nécessaires pour préserver l'intégrité morale et physique de
chacun. Les personnes soumises au présent Code et & I'encontre d'autres personnes également soumises & ce
Code, tant dans les enceintes sportives que dans les médias ou sur les réseaux sociaux, dans la sphére publique
comme dans la sphére privée en présence d'un cercle restreint de personnes, s'abstiennent de tout prosélytisme,
provocation, hostilité, dénigrement, diffamation, violence verbale (inclus les propos injurieux), physique,

psychologique, sexuelle ou sexiste, atteintes 3 la vie privée » ;

Considérant que l'article 14 du Code d'éthique et de déontologie actuellement en vigueur dispose que : « [...] Le

respect du corps et de son intégrité, [...] s'impose aux pratiquants » ;

Considérant que la section 4 de la Charte d’éthique et de déontologie de la FFA dans sa version précédente et
celle actuellement en vigueur pose un cadre sur la déontologie et I'éthique des juges et officiels : « Etre juge/officiel,
clest étre conscient d'assumer la responsabilité d'arbitre qui confére un rang et des prérogatives dont on ne doit
pas abuser. Etre juge/officiel, c'est agir de facon décidée sans suffisance ni étalage de supériorité. [..] Etre
juge/officiel, c'est étre maitre de soi en toutes circonstances et donc en mesure dadopter un comportement

impartial et approprié pour ne pas générer des situations conflictuelles.

En tant juge ou officiel « Jadopte en toutes circonstances un comportement exemplaire & I'égard : de la FFA, de
toutes les instances officielles fédérales, de mon club ; des autres acteurs de ['athlétisme francais, mais aussi des
athlétes et entraineurs étrangers, des juges et dirigeants des fédérations étrangéres d'athlétisme et des instances
internationales, des organisateurs, des représentants des médias, des spectateurs et du public en général ; des

représentants des collectivités publiques francaises ou étrangéres et des partenaires privés. »




Considérant que Monsieur x a envoyé des messages déplacés & Madame Y, une licenciée mineure de 17 ans, via le
réseau social Instagram. Il lui a proposé de boire un verre et de se rendre & son domicile, ce qui a mis la jeune fille

mal 3 |'aise. Ces messages sont confirmés par des captures d'écran, ce que reconnait Monsieur X ;

Considérant que Monsieur X a également tenu des propos inappropriés & d'autres jeunes filles, y compris des
commentaires sur leur physique et des invitations & des rencontres, par exemple " si un jour tu veux plaire & mon
fils, va d'abord t'acheter des seins”, & une jeune fille mineure, ce qui est sexiste et inapproprié. Cette derniére
remarque, réduit les femmes et jeunes filles & leur apparence physique, en particulier 4 la taille de leur poitrine, ce
qui constitue des propos dégradant et sexiste. Cela perpétue des stéréotypes négatifs sur les femmes et leur

valeur basée sur des critéres physiques ;

Considérant que des captures d'écran des messages échangés entre Monsieur X et Madame Y sur Instagram ont
été fournies, montrant des propos inappropriés et des invitations & des rencontres, ce que reconnait Monsieur X

les qualifiants de maladroits mais en niant toute intention déplacée ;

Considérant que plusieurs témoignages concordants de victimes et de témoins, y compris des parents et des
responsables du club, confirment les comportements inappropriés de Monsieur X ;

Considérant qu'un arrété préfectoral a prononcé une mesure d'interdiction définitive d'exercice de fonction pour
une durée de 5 ans a I'encontre de Monsieur X ;

Considérant que dans ces conditions, les faits, qui relévent des gestes et propos déplacés a caractére sexiste et
sexuel portant atteinte a I'intégrité morale et physique de plusieurs mineures dont des licenciées, sont établis ;

Considérant qu’un officiel a la responsabilité, a 'égard de tous les acteurs du sport, de contribuer & inculquer et &
partager les valeurs du sport mais également des valeurs éducatives et pédagogiques intrinséques au statut

d'officiel ;

Considérant qu'au regard des dispositions rappelées ci-dessus, tout officiel se doit d’adopter en toutes
circonstances au regard de sa position d’autorité intrinséque & ses fonctions, un comportement exemplaire et

veiller & la sécurité physique et morale des athlétes en conservant une distance affective et intime raisonnable ;

Considérant que le comportement incriminé a I'encontre de plusieurs licenciées ne correspond aucunement &
l'attitude attendu d’'un officiel d’athlétisme ; qu'il n‘est pas acceptable en ce qu'il constitue sans équivoque un
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comportement inadapté ;

Considérant qu'en l'espéce, le comportement litigieux illustre une absence de maitrise de soi pourtant essentielle
dans I'exercice de ses missions d'officiel et un manque de considération déplacé envers plusieurs licenciées ; qu’un

tel comportement est particuliérement grave et n'est pas admissible au sein de |'athlétisme fédéré ;

Considérant qu'en I'espéce de tels agissements de la part d'un officiel et d’un licencié en général, porte atteinte
aux valeurs morales, d'intégration et éducatives du sport, et plus particulierement de I'athlétisme ; qu'en se
comportant ainsi, Monsieur X a porté atteinte a I'éthique et & I'image de l'athlétisme ; que l'intéressé est allé de

surcroft a 'encontre des rég|es déonto|ogiques élémentaires relatives a son statut d'officiel ;

Considérant dans ces conditions que la faute disciplinaire, en ce qu'elle constitue un comportement contraire &
I'éthique et la déontologie de I'athlétisme (gestes et propos déplacés & caractére sexiste et sexuel) dans 'exercice
de safonction et en qualité de simple licencié auprés de la FFA, est caractérisé sur le fondement du Code d’éthique
et de la Charte d'éthique et de déontologie précités et doit étre sanctionnée conformément aux articles 22 et

suivant du réglement disciplinaire.



Compte tenu du comportement contraire a I'éthique et la déontologie de la FFA, dont a fait preuve Monsieur
X, |'Organe, en application des articles 22 et 23 du Rég|ement disciplinaire de la FFA, lui inﬂige, pour une
durée de huit (8) ans :

- Une interdiction d’étre licencié au sein de la FFA ;

- Une interdiction d'exercice de toutes fonctions et en particulier les fonctions de bénévole,
d’entraineur/éducateur, d'officiel technique et de dirigeant (élu ou bénévole) ce inclus la fonction
de membre de commission, au sein de la FFA, de ses |igues, comités et clubs affiliés.

- Une interdiction de participer directement ou indirectement a l'organisation et au déroulement

des compétitions et manifestations sportives organisées ou autorisées par la FFA ;

Compte tenu des circonstances de |'espéce, |’Organe décide d’assortir les sanctions prononcées a Iarticle 1,

d’un sursis d’une durée de trois (3) ans.



