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Budget attribué individuellement à l’athlète, en lien avec un niveau 
de performance et un projet de performance individuel (PPI) validé 
par l’accompagnateur et le manager 2028 ou 2032.
Au sein de chaque cercle, le montant de l’aide varie selon le niveau 
sportif atteint et peut être ajusté en fonction de la cohérence du 
projet avec les objectifs poursuivis ou de la situation de l’athlète (ex: 
si l’athlète bénéficie déjà d’une prise en charge en pôle, le montrant 
sera moindre)
C’est une aide financière destinée à accompagner tout ou partie du 
projet sportif. Cette aide peut prendre la forme de remboursement 
de frais et/ou d’aides sociales, en fonction de l’analyse de la situation 
de l’athlète par la FFA.

POUR L’ENVOI  DE VOS DEMANDES 
DE REMBOURSEMENTS ET LE SUIVI 
DE VOS ENVELOPPES ALLOUÉES

POUR LES ÉCHANGES CONCERNANT LE PPI  : 
L’ACCOMPAGNATEUR HAUTE PERFORMANCE 

 Les accompagnateurs HP sont en lien direct 
avec les athlètes concernés.

ATTRIBUTION D’UN MONTANT 
EN DÉBUT D’ANNÉE SELON
LES CERCLES CONCERNÉS 
ET LE PPI DE L’ATHLÈTE, 
JUSTIFICATIFS À FOURNIR

Chaque athlète des cercles Pro HP 28, Pro 28, Pro Avenir32, 
Relais 28 et Suivi 28, se voit attribuer un montant d’aides 
financières en fonction de son cercle, de son niveau sportif 
et de son statut social. La FFA répartit cette aide financière 
globale en aide au Projet de Performance Individuel (PPI) 
Aides Personnalisées (AP) ou dans un mix des 2 modalités. 
L’aide à l’athlète est constituée de l’addition des 2 dispositifs.
Ces aides pourront être complétées, pour les athlètes des 
cercles du Programme 2032 , par une aide financière issue 
d’une enveloppe fédérale spécifique.
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POUR LES REMBOURSEMENTS DE FRAIS

Ces aides sont allouées pour votre préparation de la saison 2026 
sous forme de remboursement contre remise de justificatifs.
Il faudra donc fournir des justificatifs de frais en concordance avec 
le budget prévisionnel que vous aurez présenté. Les frais proposés 
devront être en lien direct et étroit avec votre projet de performance.
Votre projet sportif devra faire apparaitre le détail chiffré de vos 
besoins (préparation mentale, frais de coaching, stages individuels, 
acquisitions de matériel sportif, frais médicaux etc…). Elles sont 
réservées aux athlètes des. Cercles Pro HP 28, Pro 28, Pro Avenir 
32 et Pro 28 relais.
L’attribution de l’aide financière devra être précédée d’un échange 
entre l’athlète et son accompagnateur. Aucun frais ne sera 
remboursé avant la validation du projet de performance individuel 
de l’athlète.
Par la suite, il conviendra de fournir des factures originales (en 
joignant votre RIB) pour des actions menées en 2026. Les justificatifs 
des années écoulées ne seront pas recevables. Chaque demande 
sera validée par le DTN et le Manager 28 ou 32. Puis, payée par la 
FFA avec un contrôle de l’ANS.
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Sabrina VINCENT
33 avenue Pierre de Coubertin 
75013 Paris
  sabrina.vincent@athle.fr

  06 78 07 30 62

*Les autres cercles ne sont pas concernés par des aides systématiques.

CERCLE PRO 
HP 28 8 à 10 K €

CERCLE PRO 28 
ET RELAIS 28 5,2 à 10 K €

CERCLE PRO 
AVENIR 32 2 à 5 K €

CERCLE 28 2,4 à 3K€



LISTÉS HN
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Le versement de ces aides peut être échelonné sur 5 échéances réparties 
sur l’année. Les propositions sont validées par l’ANS.
- Pour toutes aides : il faut dans PSQS déposer un RIB (partie 
documents puis finance puis définir un RIB). 
- Pour aide à la formation : ajouter une note de frais dans partie 
finance. 
- Pour manque à gagner sportif : ajouter justificatif dans la partie 
finance.

Les montants seront déterminés en 
fonction du budget alloué par l ANS et du 
projet de l’athlète
—  Cellule Haute Perf ANS : étudié au cas 
par cas avec l’ANS
—  Pour les autres listés SHN : montant en 
fonction des priorités de la FFA (dans la 
limite de 16000€/contrat) 
Nouveau : possibilité de mécénat de 
compétence avec une entreprise sans 
dispositif d’aide à l’emploi.

(1) Les aides sociales viennent compléter les ressources 
des athlètes ciblés ANS pour arriver à un seuil de 
ressources financières total de 20 k€ bruts/an pour 
la Cellules Ambition 2028 et de 40 K€ bruts /an pour 
la Cellule Performance (Cf PJ n°3 : cibles de l’Agence 
Nationale du Sport)

* Si SHN

Laurence BILY

  laurence.bily@athle.fr

AUTRES ATHLÈTES LISTÉS SHN

ATHLÈTES CERCLÉS FFA: 
ACCOMPAGNATEUR HAUTE PERFORMANCE

Seuls les athlètes à jour de leur déclaration de ressources sur PSQS 
sont éligibles aux aides personnalisées.
Le besoin peut être identifié par un accompagnateur haute 
performance ou un autre membre de la DTN lors d’un échange avec 
un athlète. La demande est à faire auprès de Laurence Bily, qui est en 
lien avec l’ANS pour l’étudier.

3 rubriques de versement regroupent 5 types d’aide, dans la limite de 
l’enveloppe accordée par l’ANS.
Les règles de répartition sont les suivantes :
—  R U B R I Q U E  1  :  A I D E S  S O C I A L E S  ( 1 ) 

Aide accordée pour aider à stabiliser l’athlète dans une situation 
sociale fragile identifiée et évaluée. La somme peut être versée en une 
ou plusieurs fois. Les aides sociales ne concernent que les athlètes 
déclarant moins de 40 000 € brut/an. Elles peuvent être intégrées au 
Projet de Performance Individuelle de l’athlète (PPI),en fonction de 
l’analyse de sa situation sociale.
• Versement : sous condition d’avoir retourné l’enquête « situation socio-
pro » de l’ANS dûment remplie et d’une demande dûment justifiée.
—  R U B R I Q U E  2  :  R E M B O U R S E M E N T S  D E  F R A I S 

• Formation et reconversion :  
Sur présentation de projet et garantie de la réalisation de la formation 
Prise en charge maximale à hauteur de 80%
• Parentalité : 
Sur présentation du projet. Etude au cas par cas  
Participation aux frais logistique relatifs à la présence de l’enfant et d 
un accompagnement  
Prise en charge maximale à hauteur de 80%

—  R U B R I Q U E  3  :  M A N Q U E  À G AG N E R  S P O R T I F

En compensation des jours de congés sans solde posés pour participer 
à des stages ou des compétitions en équipe de France, validés par la FFA
• Versement : sur présentation d’un justificatif.

PARTICIPATION AU CONTRAT 
D’ INSERTION PROFESSIONNELLE (CIP) 

OU AU CONTRAT D’AMENAGEMENT 
DE L’ EMPLOI  (CAE) 


